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Herzlich Willkommen

Informationsabend:
“Berufs- und Studienorientierung 2024/2025"

Gau-Algesheim - 10. Oktober 2024

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020 “ TP



Verlauf des Elternabends: Eaamc

1.) BegriRungaund einleitende Worte

2.) Vorstellung des schuleigenen BO-Konzepts

3.) Informationen zu Beratungs- und Unterstlitzungsangeboten der externen Partner
(Arbeitsagentur, U-Coach, HWK und IHK)

4.) Hinweise auf weitere schulische Wege/Studienorientierung

5.) Offenes Ende (Fragerunde)

6.) Informationen zum Praxistag (wahlweise im Anschluss)

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020
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Berufliche Orientierung RLP ool ECEECH

Berufsorientierung und Studienorientierung in der Schule

Klassenstufe

Schiilerinnen
und Schiiler

Schule/
Lehrkrafte

Eltern

Netzwerk-
beteiligte

Interessen
und Berufe
entdecken

) 6

Praxis
Stirk erproben, Entscheidung: Berufs- und Entscheidung:
kar w Ausbildungs- Oberstufe Studienwege Studium
erkennen wege oder duale erkunden oder duale
erkunden Ausbildung Ausbildung
7 8 9 10 1" 12 13

Berufswahlportfolio

Potenzialanalyse
Praktika (2-3 Wochen, insgesamt maximal 15 Arbeitstage)

Tag der Berufs- und Tag der Berufs- und
Studienorientierung Studienorientierung

Systematische Verankerung im Qualitdtsprogramm, Jahresterminplan,
Koordination und Organisation durch Berufswahlkoordinator/-koordinatorin

Beratung und Information (Elternabende, verbindliches Feedback])
Beteiligung von Bundesagentur fiir Arbeit,
Kammern, Wirtschaft, berufsbildende Schulen, Hochschulen

https://kompetenzfeststellung.bildung-rp.de/app-zukunft-laeuft.html
We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020
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Ubersicht der BO-Programme

e Find heraus was in dir steckt”
e Praktikumsborse - Praktikumsprasentationen der alteren Jahrgange

o \Werkstatttage (,,Makerspace” in Alzey bzw. Mainz)
e Besuch der Berufsinfomesse in Mainz
e Tage der Technik (15. / 16. November, Mainz)

e Tage der Berufs- und Studienorientierung (Workshops mit regionalen
Betrieben)

o Praktikum 1(13.01.24 bis 24.01.24)

o Praktikum Il (nach den Sommerferien)
e Besuch der Berufsinformationsmesse / Ausbildungsborse (optional)
e Praxistag (Start nach Praktikum II)

e individuelle Orientierung (Oberstufe, duale Ausbildung)

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020  Microsoft
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ichtige Formulare / Briefe

Christian-Erbach-Realschule plus Gau-Algesheim

Appenheimer Str. 4, 55435 Gau-Algesheim
—~- RRgacH Tel. 06725/919530, Fax 067259195319

Betriebspraktikum | (Klasse 8) im Schuljahr 2023/24 vom 16.01.24 - 26.01.24

Na Klasse:
Ich absolviere mein Praktikum bei

Name / Firma

Stralle

PLZ / Ort

Telefon

Ansprechpartner

Unterschrift und Stempel des Betriebes
Praktikumsberuf ( Beruf aktuell)

“qabe spétestens am Freitag, 20.11.23/

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020

%FAQBS&('S:' Regelungen zu betrieblichen Erkundungen und Praktika

PR an allgemeinbildenden Schulen

chancen

Unfallversicherung: Fir Erkundungen und Praktika finden die Bestimmungen des Siebten Buches Sozialgesetzbuch und § 62 Abs. 2 Nr. 9 SchulG
Anwendung. Unfalle sind Schulunfalle, es gilt das vorgeschriebene Meldeverfahren.

Fahrtkosten zum Praktikumsstandort: Werden im Rahmen der Erkundungen und Praktika Beférderungen von Schilerinnen und Schilern zu

Erkundungs- und Praktikumsorten notwendig, sind die Kosten vom kommunalen Schultrager zu Ubernehmen (§ 61 Abs. 3 und § 62 Abs. 2 Nr. 7 SchulG),

Jugendarbeitsschutzgesetz: Tatigkeiten im Rahmen des Betriebspraktikums sind vom Verbot der Kinderarbeit ausgenommen. Die Schilerinnen und
Schiiler durfen jedoch nur mit leichten und fir sie geeigneten Tatigkeiten bis zu 7 Stunden taglich und 35 Stunden wochentlich beschaftigt werden (§ 5
Abs. 2 Satz 1 Nr. 2, § 5 Abs. 2 Satz 2 in Verbindung mit § 7 Satz 1 Nr. 2 JArbSchG). Eine Beschaftigung mit gefahrlichen oder tempoabhangigen Arbeiten
ist verboten (§ 22 Abs. 1 und § 23 Abs. 1 JArbSchG).

Haftpflichtversicherung: Vor der Durchflhrung eines Praktikums ist eine Haftpflichtversicherung fir die beteiligten Schulerinnen und Schuler
abzuschlieRBen. Kostentrager fir die schulische Veranstaltung ist der kommunale Schultrager (§ 62 Abs. 2 Nr. 9 SchulG).

Arztliche Untersuchungen: Bei der Durchfiihrung eines Praktikums sind die Bestimmungen des Bundes-Seuchengesetzes (ab dem 1. Januar 2001 die
Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes) im Einzelfall zu beachten. Die Untersuchungen erfolgen gebuhrenfrei durch die Gesundheitsamter.
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Zusatzliche Formulare -
Die wichtigsten gesetzlichen und versicherungsrechtlichen
Regelungen fur Betriebspraktika im Uberblick

1. Jugendarbeitsschutzgesetz

Im Wesentlichen sind nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz sowohl flr das Schilerbe-
triebspraktikum als auch fur das Ferienpraktikum folgende Punkte zu beachten:

Art der Tatigkeit

Schlerinnen und Schiler der Sekundarstufe | diirfen
nur mit leichten und fir sie geeigneten Tatigkeiten be-
schaftigt werden.

Héchstzuldssige téagliche
Arbeitszeit

« Schilerbetriebspraktikum 7 Stunden
» Kinder (unter 15 Jahre) 7 Stunden
» Jugendliche (15 — unter 18 Jahre) 8 Stunden

(Zeit vom Beginn bis zum Ende der Beschaftigung,
ohne Ruhepausen)

Verbotene Arbeiten

Arbeiten, die die physische oder psychische Leis-

tungsfahigkeit von Schilerinnen und Schilern tiber-

steigen sind verboten, z. B.

* Heben, Tragen und Bewegen schwerer Lasten;

» Arbeiten, bei denen dauerndes Stehen erforderlich
ist;

= Arbeiten mit erzwungener Kérperhaltung;

« Arbeiten mit einem hohen Maf an Verantwortung.

Arbeiten, bei denen Schilerinnen und Schiler schad-
lichen Einwirkungen beim absichtlichen Umgang mit
den besonders gefahrlichen biologischen Arbeitsstof-
fen der Gruppen 3 und 4 im Sinne der Bio-Stoff-Ver-
ordnung ausgesetzt sind, sind verboten.

Héchstzuldssige
wochentliche Arbeitszeit

« Schiilerbetriebspraktikum 35 Stunden
+ Kinder (unter 15 Jahre) 35 Stunden
» Jugendliche (15 — unter 18 Jahre) 40 Stunden

Die Arbeit am Samstag oder Sonntag ist nur in einigen
Branchen méglich, §§ 16, 17 JArbSchG.

Ruhepausen

Ruhepausen missen im voraus feststehen;

+« 30 Minuten bei einer Arbeitszeit von mehr als 4,5
Stunden bis zu 6 Stunden,

« B0 Minuten bei einer Arbeitszeit von mehr als 6
Stunden.

Als Ruhepause gilt nur eine Arbeitsunterbrechung von
mindestens 15 Minuten.

Unterweisung

Vor Beginn der Beschaftigung ist eine Unterweisung
erforderlich Uber Unfall- und Gesundheitsgefahren,
denen Schilerinnen und Schiler bei der Beschafti-
gung ausgesetzt sind sowie tber die Einrichtungen
und MaRnahmen zur Abwendung dieser Gefahren.
Bei Betrieben, die unter die Bio-Stoff-Verordnung fal-
len (z.B. Installationsbetriebe, Forst- und Landwirt-
schaft, Gartnereien) muss die Unterweisung schriftlich
fixiert und von den Praktikantinnen und Praktikanten
unterschrieben werden.

Aufsicht

Eine ausreichende Aufsicht durch fachkundige er-
wachsene Personen ist sicherzustellen.

Zulassige Schichtzeit *

10 Stunden

(tagliche Arbeitszeit unter Hinzurechnung der Ruhe-
pausen)

Tégliche Freizeit

Mindestens 12 Stunden nach Beendigung der tagli-
chen Arbeitszeit.

Personliche
Schutzausriistung

Soweit Beschéftigten aufgrund der geltenden Unfall-
verhltungsvorschriften fir bestimmte Tatigkeiten per-
sonliche Schutzausristungen (z. B. Kopf-, Augen-,
Gehorschutz, Sicherheitsschuhe) zur Verfligung ge-
stellt werden missen, durfen Schilerinnen und
Schler mit solchen Arbeiten nur beschéaftigt werden,
wenn sie die vorgeschriebenen Schutzausriistungen
benutzen.

Nachtruhe *

20.00 — 06.00 Uhr

Beschiftigungsdauer pro
Woche

5 Tage

Datenschutz

Wenn Schulerinnen und Schuler wahrend des Prakti-
kums Zugang zu Daten haben, die unter das Daten-
schutzgesetz fallen, sind sie auf die Schweigepflicht
hinzuweisen und dazu schriftlich zu verpflichten.

Ruhetage *

Samstags-, Sonntags- und Feiertagsarbeit ist
verboten

* Fir Schilerbetriebspraktika bestehen abhangig von der Betriebsart Ausnahmen hinsichtlich der Rege-
lungen fir die zuldssige Schichtzeit, die Nachtruhe sowie die Ruhetage. Weitere Informationen erhalten
Sie bei dem zusténdigen Staatlichen Amt fur Arbeitsschutz.
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RESLSCHULE+

CHRISTIaN
Berufsberatung an der CERS+ k ERBAGCH

Anke Utendorf

: . o Q Bundesagentur fiir Arbei
(Berufsberaterin — Agentur fiir Arbeit Bingen)

Telefon: 06131-248 409 Agentur fur Arbeit Bingen
Mainz.151-Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Ansprechperson fur Fragen rund um die Themen Berufsorientierung/Berufswahl
u.a.:

* Ausbildung / weiterfiihrende Schulen

»  Uberbriickungsmoglichkeiten (FSJ / FOJ / Bundesfreiwilligendienst etc.)
* Fordermoglichkeiten nach dem SGB lli

» Spateres Studium / Karriereplanung

Einzelberatung in der Schule:
in ungeraden Wochen freitags 08:00 - 12:30 Uhr
Anmeldung Uber die Lehrkrafte oder die Schulhomepage

Personlich in der Agentur flr Arbeit Bingen, Videoberatung, telefonisch
Terminvereinbarung: telefonisch oder per eMail

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020

= Microsoft



RESLSCHULE+

Projekt Ubergangscoach an der CERS+ k SRS

Stephanie Engelsmann
(Ubergangscoach — Fortbildungsakademie der Wirtschaft)

Telefon: 0151-10512703

s.engelsmann@rsplusga.de R}x::ﬂarxipﬁllz

MINISTERIUM FUR BILDUNG

Unterstitzung, Beratung und Begleitung fiir Schiler*innen ab dem 8. Schuljahr:
u.a.:
* Bewerbungsverfahren/Vorstellungsgesprache

* Hilfe bei der Berufswahlentscheidung anhand der individuellen Kompetenzen und
Interessen ...

UBERGANGSCOACH

unsere Unterstlitzung fur
DEINE Zukunft

Vor Ort in Gau-Algesheim:
mittwochs und freitags ab der zweiten grofen Pause sowie nach gemeinsamer
Terminabsprache am Nachmittag (Homepage = Berufsberatung Onlineterminvergabe)

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020

= Microsoft
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Partner im Bereich Berufliche Bildung und Orientierung
(Handwerkskammer & Industrie- und Handelskammer) *

Josephin Drux-Schroder Coach filr Sissy Kup

Handwerkskammer Rheinhessen :‘:'.;'.;?.':.':.‘:,';e s | 7 Industrie- & Handelskammer Rheinhessen

Coach fir betriebliche Ausbildung '35 ~ Referentin Berufsorientierung | Fachkraftenachwuchs
Telefon: 06131 9992-364 , . Telefon: 06131 262-1650

Email: j.drux-schroeder@hwk.de t , —— Email: Sissy.Kup@rheinhessen.ihk24.de

Vorbereitung und Informationen zum Thema Ausbildung im Vorbereitung und Informationen zum Ubergang von Schule
Handwerk (Praktikumssuche und -vermittlung, Berufsfindung in das Berufsleben (duale Ausbildung, IHKH-Berufe von A-
bzw. -eignung...) Z, Ausbildungsmessen und Veranstaltungen)

Handwerkskammer

Rheinhessen

@ 1:1:4 Rheinhessen

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020
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Studienorientierung
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Erwerb hoherer aligemeinbildender
Schulabsehil@gsselindemBeruisschule

Das Abschluss-Zeugnis der Berufsschule schlieBt die Mittlere Reife mit ein, wenn die Durchschnittsnote im Abschlusszeugnis
mindestens 3,0 ist, der Nachweis eines mindestens 5-jahrigen Fremdsprachenunterrichts erbracht wird und der erfolgreiche

Berufsabschluss vorliegt.
Dariiber hinaus fiihrt der Berufsschulabschluss, aufbauend auf dem qualifizierten Sekundarabschluss | und in Verbindung mit

einer mindestens zweijahrigen Berufsausbildung und einer Fachhochschulreifepriifung zur Fachhochschulreife.

Studium nach der Lehre

Eine Besonderheit in Rheinland-Pfalz ist, dass Personen mit abgeschlossener Berufsausbildung auch ohne zusatzliche
mehrjahrige Berufserfahrung studieren kénnen. Voraussetzung ist eine Abschlussnote von mindestens 2,5. Damit ist eine

Bewerbung in einem Studiengang moglich, der eine fachliche Nahe zum erlernten Beruf aufweist.
Personen mit einer abgeschlossenen Aufstiegsfortbildung u. a. als Meister®in, Fachwirt*in oder einem Fachschulabschluss haben
die freie Wahl beim Studienfach.

https://www.hwk.de/auszubildende/#section-8

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020
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Elternrolle in der BO

,Eltern ins Boot holen” (Bundesagentur fiir Arbeit, 2020)

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020 =8 Microsoft
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Praxistagsprojekt in Rheinland-Pfalz

https://praxistag.bildung-rp.de/praxistag-teaser.html

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020
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Praxistag an unserer Schule

Projekt startet nach dem zweiwochigen Praktikum in Klasse 9 (24.09.24)
hiernach jeden Donnerstag Hospitation/Mitarbeit im Betrieb

Praxistag ist fur alle Schulerlnnen offen, d.h. ein Ubergang in das 10. Schuljahr ist
maoglich!

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020 = Microsot



Praxistag - Beispielstundenplan mr.gp'?'a%@a

REALSCHULE+

Stunde Montag Dienstag  Mittwoch Donnerstag Freitag

Stunden gekurzt: GL (2), Bio (1), Musik und BK entfallen

« die Hauptfacher werden von Mo — Mi und Fr unterrichtet. Hier wird nichts gekulrzt, so dass ein
Ubergang in das 10. Schuljahr mdglich ist

« da Musik und BK entfallen, erscheint im Abschluss- bzw. Abgangszeugnis die Note, die im
8. Schuljahr erteilt wurde

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020
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Praxistag - Aufnahmeverfahren SEETen

REALSCHULE+

* Jugendliche suchen sich den Betrieb selbst. Betrieb sollte
Ausbildungsbetrieb sein (idealerweise Betrieb des Ce
Praktikum II) —

Schuljahr 2023/24

* SuS melden sich verbindlich far ein Schuljahr (Klasse 9)
an (Anmeldeschluss 14.03.2025)

* Vereinbarungen zwischen Schulerinnen/Schulern, Eltern
und Betrieb mussen unterschrieben abgegeben werden
(spatestens Juni 2024)

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020

= Microsoft
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Austausch durch Klassenleitung oder betreuenden
Lehrkraften

fester Ansprechpartner im Betrieb

Informationsaustausch Schule — Betrieb - Eltern

Nachbesprechung im Unterricht

Halbjahresgesprache mit den allen Beteiligten +
Workshops

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020 = Microsot
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Praxistag - Leistungsfeststellung e.m.gp'?'a%@a

« Praxistagsportfolio

Anwesenheitsliste

Tagesberichte in Stichpunkten
Beschreibung des Praxistagsbetriebs
Unterschriften Betrieb

 Differenzierte Bemerkung Uber die Tellnahme im
Zeugnis (Zertifikat fur Bewerbungsunterlagen zum
Schuljahresende)

« Schriftliche Rickmeldungen zum Halbjahr
und zum Schuljahresende durch den
Betrieb (Vordrucke)

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020 = Microsot



CHRISTIAN

Praxistag — Vor- und Nachbereitung Eaeac

 Trainingstage mit einem aul3erschulischen Partner,
mogliche Themen:

Der gute erste Eindruck
Richtig bewerben - Einzeltraining
Vorstellungsgesprach - Einzeltraining

Auswertung des Praxistages schulintern zum
Schuljahresende.

We are a Microsoft Showcase School ‘ 2020 = Microsot



Weitere Informationen:

g https://praxistag.bildung-rp.de

BILDUNGSSERVER

PRAXIS
TAG gazimsr
“—

KONZEPTION

MATERIALIEN

SCHULEN

BETRIEBE

BILDUNG STRAGER

VERANSTALTUNGEN

FAQ & ANSPRECHPARTNER Praxistag — Schule trifft .

pr Herzlich willkommen beim Praxistag RLP il
mpeeamm Auf diesen Seiten erhalten Sie Informationen und Materislen rund um den
Oatenschutzesiirung Praxistag in Rheinland-Ffslz. Sollten Sie nicht finden, was Sie suchen, oder
SIS S weiterfihrende Fragen haben, so wenden Sie sich geme an unser Tesm. Sie
Sitemap finden slle Kontaktdaten unter dem Menipunkt ® FAQ & Ansprechpariner.
worw.rip.de

Ine Praxistag-Team am Padagogischen Landesinstitut RLP

Praxistag - Schule trifft
p i Beruf - Hauptfilm
Veranstaltungen zum Praxistag 2.0 im ersten

Halbjahr 2024

Die neuen Veranstaltungen zum Praxistag 2.0 im ersten Halbjshr 2024
kénnen Sie ab sofort hier unter ® Veranstaltungen finden.

Inr Praxistsg-Tesm am Padagogischen Landesinstitut RLP

Praktikumsplatz gesucht? Gefunden!

Unterstitzung bei der Suche nach geeigneten Praktiks-Platzen fur das
Praktikum im Praxistsg finden Sie for Eltern, Schilerinnen und Schiler im
folgenden & Elyer der Bundesagentur fur Arbeit.

Schulbesuch von Kindern und Jugendlichen aus der Ukraine

Die Menschen in Deutschland sind in groBer Sorge wegen des Krieges in der
Ukrsine. Viele Ukrsinerinnen und Ukrsiner haben ihr Land verlsssen und
suchen Schutz in den Nechbarlandern. Kinder und Jugendliche, die
Schlimmes erlebt haben, werden in Kirze such in unseren Schulen
ankommen. Die Hilfsbereitschft im Land ist sehr groR und wir sind sicher, dass  [EEMIRSS SRS S
wir such in dieser Situstion suf Sie zshlen kénnen. & _Mit dem Sciveiben des

ildungsministeriums méchten wir Sie und Ihr Kollegium bei der Bewaltigung TR R
der zu enwartenden Hersusforderungen unterstitzen und suBerdem Gber die T
sktuelle Rechtslage informieren. # Kompetenzfeststellung

" (Profil AC, 2P)

Zudem finden Sie & eine Ubersicht zu den allgemeinen Informstionen
zum Schulsystem in der Ukrsine.

Ergénzungen zum Rundschreiben vom 15.03.2022 finden Sie im aktuellen
Schreiben zum & Schulbesuch von Kindern und Jugendlichen sus der
Uusine

We are a Microsoft Showcase School | 2020 2 Microsoft
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